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N6k kis csoportja gyiilekezett nem messze a Fehér Haztol, hogy
megbeszéljék az amerikai hirszerzés nem éppen fényes jovojét.
Az elmult éveket az Gjsztlott kémszervezet, a CIA (Central In-
telligence Agency, azaz Kézponti Hirszerzé Ugyndkség) meg-
alakitasaval toltotték, eleddig jaratlan utat térve a nék szamara,
hogy férfiakkal vallvetve vehessenek részt fontos és veszélyes ak-
ciokban. Oroszlanrészik volt mindazon informacioknak a be-
szerzésében, melyeknek segitségével a szovetségesek megnyerték
a masodik vilaghaborut, most pedig mar ott talaltak magukat a hi-
deghaboru frontvonalaban, kiterjesztve kémhal6zatukat az egész
vilagra. Pillanatnyilag azonban ezeknek az ,,alapité anyaknak™ rit-
ka alkalmuk nyilt az 6nvizsgalatra — és amit lattak, dihité volt.

Eloise Page nem az a né volt, aki hajlamos a dihkitorésekre.
A baratai szerint inkabb fagyossa valt, mint diihossé, amikor fel-
zaklattdk valamivel. Mindig pontosan tudta, mi helyes és mi nem,
és sohasem habozott raszolni azokra, akik atlépték a hatart. Mégis
ma, ezen a Washingtonban szokatlanul szép napon erésen felin-
dult allapotba kerdlt.

Eloise és 22 n6bdl all6 csapata a CIA-nal az elmult par honap-
ban egy latszolag elérhetetlen célt probalt megvalositani: felsza-
molni szeretett munkahelyiikdn a nemi diszkriminaciot. A nék
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hiaba végezték ugyanazt a munkat, mint férfi kollégaik — han-
goztattak Eloise-ék —, mégsem kaptak meg ugyanazt a fizetést
és elismerést, mint amazok. Bz pedig tarthatatlan volt. A helyzet
megvaltoztatasanak érdekében gondosan dokumentaltdk a nék
tevékenységét a szervezetnél az eltelt par évben, a merész vallal-
kozasokat, az 6riasi felel6sséget. Ezek a n6k mindent megtettek
Amerika biztonsaganak védelméért. Akadt, aki még az életét is
adta érte.

Eloise és tarsai tudtdk, hogy nem lesz kénnyd a férfiakéval
egyenld fizetést és elismerést kiharcolniuk. Esténként talalkoztak,
munka utan, és szorgosan gyujtdgették az adatokat és eseteket,
melyekkel meggy6zhetnék feletteseiket a CIA-nal. A csoportot
hivatalosan Szakérté N6k Bizottsaganak nevezték, de a cégnél
mindenki csak Alsészoknya-alosztalynak becézte 6ket. Nem sze-
rették ezt a gunynevet, de azért maguk is hasznaltak — csak hogy
el ne felejtsék, valéjaban mi ellen harcolnak.

Eloise éveket toltott kilfoldi CIA-akcidk részeseként, igy az
el6ttiik allo feladat meglehetsen hétkdznapinak tint. Adatokat
gytjtottek a szervezet mindegyik osztalyardl, figyelembe vették
az Osszes alkalmazott képzettségét és tapasztalatat, a szikar adato-
kat személyes torténetekkel fiszerezték, majd elkészitették a jelen-
téseiket. Fs a titkos akci6k soran szerzett tapasztalataik oly médon
segitették elérehaladasukat, amirdl a feletteseik nem is almodtak
volna. Amikor kollégandket kérdeztek ki, mell6zték az ilyenkor
szokasos kontorfalazast, és ténylegesen feltartak, milyen is néként
egy kormanyhivatalnak szolgalni.

Nem volt éppen hizelg, amit talaltak.

Ujra meg tjra kihallatszott kollégan6ik hangjabél a frusztracio.
A f6 ok, amiért egy né otthagyja a CIA-t, nem a férjhezmenetel
vagy a terhesség volt, amint ezt szamos férfi kolléga feltételezte.
Ehelyett az interjuk a n6k mélységes elégedetlenségét tartak fel,
kilénosen az elémenetellel kapcsolatban. 1952-ben a CIA allo-
manyanak mar 40%-at tették ki a n6k, mégis csak egyotoditknek



1953. NOVEMBER 17

a fizetése érte el a kozépszintet (akkor ez évente mintegy 7500 dol-
lar volt), szemben a férfi kollégak 70%-aval.

Nem az volt a gond, hogy a néknek nincs elegendé feleléssé-
giik, hanem az, hogy ezt nem fizetik meg. Szamos néi alkalmazott
rendelkezett magas képzettséggel, és népes csoport tevékenységét
iranyitotta, sikeres akciokban vett részt, és tobbéves tapasztalat-
tal rendelkezett. Sok esetben élvezték férfi kollégaik timogatasat,
valamint a fénokeik ajanlasat is — mégsem kaptak fizetésemelést.

Amint kortlnézett a teremben, Eloise rajétt, hogy eddig még
sohasem mutkodott egytitt nékkel ilyen szorosan. Akarhova sodor-
ta is a sors: Londonba, Briisszelbe, Parizsba vagy Washingtonba,
mindenttt férfiak vették koril. Kordbban nem is ismerte ilyen
kozelrdl a kollégandit. Eleve (mar csak a hivatasuknal fogva is)
rejt6zkédod csoportot képeztek, és meglehetésen zlrds helyekre
szorodtak szét a vilagban. Az Alsészoknya-alosztaly viszont al-
kalmat teremtett neki és kollégainak a kitarulkozasra agy is, aho-
gyan azt a munkajuk tébbnyire nem tette lehetévé. Amikor a nék
¢Iményeit elemezgették a CIA-nal, természetszerileg megosz-
tottdk egymassal a sajat tapasztalataikat. Az egyik kollégandje
megkérdezte Eloise-t, miként sikeriilt kiharcolnia William Dono-
van tabornoknal, az amerikai hirszerzés atyjanal az el6léptetését
titkarnGbdl teljes jogu tagga. Eloise ajkan titokzatos mosollyal azt
felelte: — O, hat tudtam réla egyet-mast.

Mindenki szerette az eleven Elizabeth Sudmeiert, mindenki
csak Liznek hivta. Egy indian rezervatumban nétt fel Dél-Dakota-
ban, és a barataival gyakran beszélt a szit lakota nyelven. Nemrég
tette le a tiszthelyettesi vizsgat, és az osztalyaban 6 volt az egyetlen
né, aki els6 kézbdl tapasztalhatta meg a nemi kiilonbségeket a CIA
tovabbképz6 rendszerében.

Ott volt aztan Mary Hutchison, akit a CIA el6sz6r elutasitott
mint ,,szerzédéses feleséget”. Ezzel a mindsitéssel a CIA-dolgo-
20k fteleségeit illették, akikrdl eleve azt feltételezték, hogy pusztan
a hazassaga révén nyerhetett alkalmazast és kiképzést a cégnél.
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Szamos n6 ilyen szerepben kezdte a palyafutasat a CIA-nal, csak-
hogy Mary t&bb nyelven beszélt, ledoktoralt régészetbdl, és tobb-
szOr 1s Ujra jelentkezett, méghozza elszantan; az isten is kémnének
teremtette. Példamutato teljesitményére mar igazan felfigyelhettek
volna a CIA nagyféndket is.

Eloise mindéjiik koziil a csoport elnoknéjéhez, Adelaide Haw-
kinshoz (becenevén Addyhez) allt a legk6zelebb. Egyid6sek vol-
tak, egy-egy déli kisvarosbol szarmaztak, és mindketten még
a masodik vilaghaboruban csatlakoztak a CIA-hoz, miel6tt az
tulajdonképpen létezett volna, hiszen még OSS (Office of Stra-
tegic Services, azaz Stratégiai Feladatok Irodaja) néven futott.
J6 baratok voltak, Eloise mégis ugy érezte, hogy Addy irigykedik
r4 a kiilfoldi megbizatasaiért. O maga éveket t5lt6tt el Eurépaban,
az elvalt n6ként harom gyermeket nevel6 Addy viszont ki sem
tehette a labat Amerikabdl. Az sem szamitott, hogy a gyerekei
mar feln6ttek, noha a hasonlé helyzetd apak nyugodtan dolgoz-
hattak kiilfoldon, és hogy Addy képzettsége b6ven elegendd lett
volna ilyen feladatok elvégzéséhez. Addy anya volt, tehat nem
mehetett kilfoldre, punktum. Addyt bosszantotta a cégnek ez
a kovetkezetlensége, és remélte, hogy az Alsoészoknya-alosztaly-
nal végzett tevékenységével majd csak kiharcolhat maganak egy
kulfoldi megbizatast.

Kiilfoldre menni persze veszélyes volt. A csoport néhany tagja
ismert egy nét, aki nem lehetett k6z6ttiik aznap: Jane Burrellt, aki
a kemény, sikeres CIA-alkalmazott mintaképe volt. Francia- és
Németorszagban nem egy kett6s tigynokkel kellett megbirkéznia,
elbvolnie veszedelmes orgyilkosokat, és tobb tucat nacit kildott
a halalba.

Jane sikeres példajara hivatkozva miként érhette el céljat az
Alsészoknya-alosztaly? Adva volt néhany okos né, akik ezt a pil-
lanatot ragadtak meg 1953-ban, hogy atformaljak az évekkel ko-
rabban alapitott céget. Nem csupan a kollégaik szamitottak rajuk,
hanem maga a CIA is. Tehetséges n6k hagytak ott a céget, mar-
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pedig minden elégedetlen alkalmazott veszélyeztette az amerikai
hirszerzés j6véjét.

A csoportban ott volt a lehet&ség és a kuldetéstudat, és a férfi
ténokok is atérezték mar sorsdontd tapasztalataiknak a sulyat.
A tét magas volt, ellenfeleik pedig konyortelenek. — Ne felejtsiik
el, miként j6tt 1étre — mondta az egyik férfi az Alsészoknya-alosz-
talyra utalva — egy maroknyi okos lany miatt.



